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ՏԵԽՆԻԿԱԿԱՆ ՍՏԵՂԾԱԳՈՐԾՈՒԹՅԱՆ ԱՐՏԱՀԱՅՏՄԱՆ ՀԻՄՆԱԿԱՆ 

սԵվԵՐԻ ՄԱՍԻՆ 

Մարքսիզմևլենինիզմի հիմնադիրները ընդգծել են մարդու ստեղծագոր-

ծական դերը տեխնիկական պրոգրեսում։ Ինչպես հայտնի է, տեխնիկան 

առանց մարդկանց քարացած է, նա զարգանում և գործողության մեջ է դըր՛ 

վու մ մարդկանց օգնությամբ։ «Բնությունը,— գրում էր Մարքսը,— չի կառու-

ցում մեքենաներ, շոգեքարշեր, երկաթուղիներ, էլեկտրական հեռագրեր... և 

այլն։ Այդ բոլորը մարդկային գործունեության արդյունք է...^։ Բացառիկ մեծ 

է ժողովրդական մասսաների անմիջական աշխատանքային գործունեության 

դերը առաջավոր տեխնիկայի ստեղծման, մեքենաների, հաստոցներիէ սար-

քավորումների ռացիոնալ օգտագործման ուղղությամբ։ 

Վ* Ր» Լենինը իր ժամանակին ասել Է բանվոր դասակարգի և գյուղացիու-

թյան անսպառ ու հարուստ տաղանդների մասին, կանխատեսել դրանց ծաղ-

կում ր նոր հասարակության կառուցման ընթացքում։ Նա ընդգծել Է, որ սոցիա-

լիզմի կառուցումը անիմաստ Է առանց ժողովրդական լայն մասսաների ակտիվ 

մասնակցության։ Լենինը բարձր Է գնահատել աշխատավոր մասսաների ստեղ-

ծագործական հանճարը. (Гտասնյակ միլիոնավոր ստեղծագործ ողն երի խելքըս* 

գնահատում Է ավելին, <г քան ամենամեծ ու հանճարեղ նախատեսում ըԼենի-

նը ջերմորեն Էր ողջունում ռացիոնալիզատորներին և գյուտարարներին։ 

Ժամանակակից պայմաններում, կոմունիստական կուսակցությունը աշ-

խատավորների արտադրողական ստեղծագործական նախաձեռնության զար-

գացումը համարում Է որպօս սովետական առաջավոր մարդկանց հոգատարու-

թյան բարձր դրսևորում սոցիալիստական հայրենիքի ծաղկման նկատմամբ, 

որպես ժողովրդի բարեկեցության բարձրացման համար պայքարի ձևերից մե-

կը, կոմունիստական գիտակցության աճի ցուցանիշ։ Այժմ արմատավորվել Է 

նոր, մարդկության պատմության մեջ դեռևս անհայտ հարաբերություններ 

բանվորական մասսաների և արտադրության միջոցների միջև, որի օգնությամբ 

ստեղծվում են նյութական արժեքներ։ Այդ հարաբերությունները անհարիր են 

կապիտալիզմի պայմաններին։ Կապիտալիստական ձեռնարկություններում 

տեխնիկան հակադրվում Է բանվորին, որպես նրան խորթ ուժի, այն իր հետ 

բերում Է շատ չարիքներ աշխատավոր ժողովրդին, ծառայում Է շահագործման 

միջոց, գործազրկության, աշխատավոր մասսաների աղքատության աճի աղ-

բյուր։ Ղրանում Է դրսևորվում աշխատավոր մասսաների ստեղծագործական 

1 Из неопубликованных руколисей К. Маркса, «Большевик», № 11—12, 1939 г., 
стр. 63. 

2 Ч. Ի. Լենին, հ. 26, Էշ 581։ 
3 Նույն տեղումI 



Я. Տ. Պապյան 

պոտենցիալ հնարավորությունները արգելակող րուրժուական արտադրության 
դասակարգային բնույթը։ Ս ոցիալիզմի ժամանակ տեխնիկան ստացավ իր բուն 
նշանակությունը Հեշտացնել աշխատանքը և այն դարձնել ավելի արտադրո-
ղականI, լրիվ օղտադործել բնության ուժերը աշխատանքի էֆեկտիվության 
բարձրացման, նյութական և Հոգեկան Հարստությունների ստեղծման Համարէ 
ԱՀա թե ինչու սոցիալիստական Հասարակության պայմաններում բանվորական 
ուժի և արտադրության միջոցների Համակցումը ծնում Է մասսաների ստեղ• 
ծագործության և ինքնագործունեության աներևակայելի թափ։ 

Կոմունիստական շինարարության վիթխարի Հեռանկարները և Հոյակապ 
խնդիրները Հանդիսացան մասսաների աշխատանքային Հերոսության և ստեղ-
ծագործական նախաձեռնության ազդակներ, որոնք մեծ ավանդ մ ո լծեցին 
1959—1967 թթ. ժողովրդա-տնտեսական պլանի ժամանակից շուտ կատար-
ման գործումւ Սովետական ժողովրդի այդ պատմական պայքարը ուղեկցվեց 
Համաժողովրդական այն մեծ շարժումներին, որոնք ուղղված Էին նոր տեխ-
նիկայի և առաջավոր տեխնոլոգիայի՝ արտադրության մեջ արմատավորման 
միջոցով աշխատանքի արտադրողականության բարձրացմանըէ Մեծ Է կուսակ-
ցական կազմակերպությունների դերը արտադրական գործունեության բոլոր 
ոլորտներում մասսաների աշխատանքային ակտիվությունը բարձրացնելու 
գործում է Կուսակցական կոմիտեների ղեկավարությամբ աշխատավորների 
ստեղծագործական արտադրական նախաձեռնության զարգացման գործում, 
ուսումնասիրվող ժամանակաշրջանում, իրենց արժանի ավանդը մուծեցին 
արՀմիութենական, կոմերիտական կազմակերպությունները, ժողովրդական 
վերաՀսկողության օրգանները և աշխատավորական մյուս մասսայական կազ-
մ ակե րպութ յունները։ 

Այժմ անդրաւլառնանք տեխնիկական առաջադիմության պայքարի Համար 
աշխատավորության մասնակցության այնպիսի ձևերի Հիմն ական կողմերին 
և առանձնահատկություններին, ինչպես բանվորական մասսաների տեխնիկա-
կան ստեղծագործությունը ձեռնարկություններում։ 

Տեխնիկական առաջադիմության, տեխնիկայի անընդհատ կատարելա-
գործման, արտադրության կազմակերպման նոր մեթոդների մասին կուսակ-
ցության կոչերը, կոմունիզմի աստիճանաբար կառուցման տարիներին, առաջ 
բերեցին լայն ժողովրդական շարժումներ։ 

Արտադրությունում, գի տա Հե տա զո տա կան և նախագծային ինստիտուտ-
ներում, ինչպես նաև կոնստրուկտորական բյուրոներում, կուսակցական, կո մե-
րիտական և արհմիութենական կազմակերպությունների անմիջական ղեկավա-
րությամբ, առաջացան մասսայական տեխնիկական ստեղծագործության դըր-
սևորման շատ նոր ձևեր։ Գիտատեխնիկական խորհուրդների, Հասարակական 
ստուգատեսների, ռեյդերի, տեխնիկա-Էկոնոմիկական խորհուրդների, տնտե-
սական վերլուծության հասարակական բյուրոների և մյուսների հետ միասին 
յոթնամյակում տեխնիկայի և տեխնոլոգիայի կատարելագործմանը մեծ օգ-
նություն են ցույց տվել Հասարակական այնպիսի կազմակերպություններ, ինչ-
պես գիտա՛տեխնիկական ընկերությունը (Պ՚ՏԸ), գյուտարարների և ռացիոնա-
լիզատորների Համամիութենական ընկերությունը (ԳՌՀկ), կոնստրուկտորա-
կան Հասարակական բյուրոն (ԿՀր)է Հասարակական տեխնոլոգիական բյուրոն 
(ՀՏԲ), գյուտարարության և ռացիոնալիզատորության ներդրման Հասարակա-
կան արտադրամասերը և այլնւ Դրանք վկայություն են այն բանի, թե սովե» 
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տա կան ժողովրդի կողմից ինչպիսի ջերմ պաշտպանություն են գտնում տեխ-
նիկական առաջադիմության արագացման մասին կուսակցության միջոցառում-
ները։ 

Տեխնիկական առաջադիմությանը ք արտադրության կատարելագործմանը 
աշխատավորական լայն մասսաների մասնակցության նոր ձևերը բնորոշ են 
սոցիալիստական սիստեմի զարգացման ներկա աստիճանին։ 

Վ. Ւ. Լենինը խորապես համողված էր այն բանում, որ ժողովրդի մեջ կա 
տաղանդների անսպառ աղբյուր, «որոնց կապիտալիզմը ճմլել, ճնշել, խեղդել 
է հազարներով ու միլիոններով»*։ Սովետական իշխանությունը հոգատարու-
թյամբ է շրջապատել աշխատավորների ստեղծագործական նախաձեռնու-
թյանը։ 

Սովետական իշխանության գոյության առաջին օրերից (1918 թ. հունվար) 
կազմակերպվեց գյուտարարության և կատարելագործման գործերի կոմիտե։ 
1932 թ. հունվարին տեղի ունեցավ գյուտարարների համամիութենական 1-ին 
համագումարը «բանվորական մասսայական գյուտարարության համարս նշա-
նաբանով։ Մասսաների ստեղծագործությունը նոր թափ ստացավ կոմունիզմի 
ծավալուն կառուցման պայմաններում։ 1958 թ. հունվարին կազմակերպվեց 
գյուտարարների և ռացիոնալիզատորների համամիութենական ընկերություն։ 
Սովետական արդյունաբերություն ում հայրենական տեխնիկայի զարգացմանը 
իրենց ստեղծագործական ակտիվ մասնակցության համար փառաբանվեցին 
հարյուր հազարավոր բանվորներ։ Այսպիսին է բանվորության և գյուղացիու-
թյան միջից գյուտարարների® սիստեմատիկ առաջ քաշման մասին Վ* Ր* Լե-
նին ի ցուցումների գործնական կատարում ր։ 

Կյանքում իրագործելով ՍՄԿԿ Կենտկոմի հունիսյան (1959 թ.) պլենումի 
որւ շ՛։, յները, մասնավորապես այն դրույթը, որ աշխատավոր մասսաների 
ստեղծագործական նախաձեռնությունը և ակտիվությունը հանդիսանում են 
ժողովրդական տնտեսության բոլոր բնագավառների զարգացման և կատարե-
լագործման երաշխիքի, Հայաստանի կոմունիստական կուսակցությունը տեխ-
նիկական ստեղծագործության մեջ աշխատավոր մասսաների ընդգրկման գոր-
ծում հասարակական կազմակերպությունների գործունեության հետագա բարձ-
րացման համար իրականացրել է մի շարք միջոցառումներ։ 1959 թ. ՀԿԿ Կենտ-
կոմի բյուրոն ռացիոնալիզատորների և գյուտարարների շարժման ծավալման 
նպատակով որոշում ընդունեց 1959 թ• օգոստոս-սեպտեմբեր ամիսներին 
տեխնիկական առաջադիմության միամսյակ անցկացնելու մասին։ Այդ կարճ 
ժամանակում տրվեց ավելի քան 3 հազար ռացիոնալիզատորական առաջար-
կություն, որից 710ը հանրապետության ժողտնտխորհի ձեռնարկություններում 
արտադրական պրոցեսների ավտոմատացման և մեքենայացման^, իսկ 200-ից 
ավելին՝ տեխնոլոգիական պրոցեսների կատարելագործման գծով։ Մեկ ամսվա 
ընթացքում ներդրվեցին 537 առաջարկություններ, որոնցից առաջացած տա-
րեկան պայմանական օգուտը կազմեց 8 միլիոն ռուբլի 

4 Վ. Ի. Լենին, Երկեր, հ. 25, էշ 496» 
5 Վ. />. Լենին, Երկեր, հ. 42, կ 14։ 
6 КПСС в резолюциях..., 1960, ч. 4, стр. 542. 
7 ՀԿԿ Կենտկոմի հաշվետու զեկուցումը Հայաստանի կոմունիստական պարտիայի XXI 

Համագումարում, 1960, էշ 18—19» 
® Նույն տեղում* 
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Որոշ ժամանակ անց, Հայաստանի ԿԿ XXI համա գումարում հատուկ ընդ-

գծվեց գիտահետազոտական ինստիտուտներիէ նախագծային և կոնստրուկտո-

րական բյուրոների տեխնիկական մտավորականության ակտիվ մասնակցու-

թյունը ոչ միայն նոր տեխնոլոգիայի, մեքենաների, հաստոցների, ապարատ-

ների, սարքերի նոր կոնստրուկցիաների մշակման ու ներդրման, այլ նաև գյու-

տարարներին օգնություն ցույց տալու գործում։ 1958—1960 թթ. Հայաստանի 

ռացիոնալիզատորների և գյուտարարների առաջարկությունների ներդրումից 

պետությունը ստացավ 148,8 միլիոն ռուբլու տարեկան պայմանական օգուտ9, 

իսկ 1966 թ. 9 ամսվա ընթացքում 21 հազար ռացիոնալիզատորական առա-

ջարկությունների ներդրումից՝ 24 միլիոն 579 հազար ռուբլու օգուտ10ք 

Գյուտարարական միամսյակը, անշուշտ, չէր կարող լուծել բոլոր անՀրա-

ժեշտ հարցերը և չէր կարող դառնալ այգ շարժման ղեկավարման հիմնական 

ձևը։ Սակայն այն խաղաց կազմակերպող և մոբիլիզացնող ակնհայտ դեր։ Հե-

տագա ժամ ան ակս։ շրջան ում ռացիոնալիզատորության և գյուտարարության 

շարժման ղեկավարությունր իրականացվեց այդ շարժման գլխավոր հարցի 

ներդրման պրոբլեմի լուծման պա յմ անների աստիճանաբար ստեղծման ու-

ղիով։ 

ՍՄԿԿ Կեն տկո մի և ՍՍՀՄ Մինի ստրների սովետի 1960 թ. մայիսի 20-ի 

«Գյուտարարական և ռացիոնալիզատորական առաջարկությունների ժողովըր-

դական տնտեսության մեջ ներդրումը բարելավելու միջոցառումների մ ա-

սին))^ ՚ որոշումը լուծեց մի շարք կազմակերպական ցավոտ հարցեր, որը 

նպաստեց ռացիոնալիզատորական առաջարկությունների ներդրման արագաց-

ւհսնը։ Մասնավորապեսք կազմակերպվեցին փորձնական բազաներ և արտա-

դրամասեր, որտեղ գյուտարարները և ռացիոնալիզատորները կարող էին հա-

տուկ սարքավորումների վրա փորձել իրենց առաջարկությունները, պատրաս-

տել փորձնական նմուշներ և այլն, չխանգարելով պլանների կատարմանը։ 

Մասսաների ստեղծագործական ակտիվության բարձրացման համար մեծ նշա-

նակություն ունեցավ նաև ՍՍՀՄ Մինիստրների սովետի 1962 թ. հոկտեմբերի 

17-ի «Գիտա-տեխնիկական ընկերությունների հանձնարարականների և առա-

ջարկությունների ժողովրդական տնտեսության մեջ օդաադործումը բարելավե-

լու մասին» որոշումը12/ Հայաստանի կուսակցական, արհմիութենական, կոմե-

րիտական կազմակերպությունները ղեկավարվելով այդ որոշումով, աշխատա-

վոր մասսաներին մ ոբիլիզա ցրեցին ռացիոնալիզատորության և նորարարու-

թյան մասսայական հասարակական ձևերի զարգացման համար։ 1965 թ. Հա-

յաստանի ԳՏԸ կազմակերպությունները իրենց շարքերում արդեն համախմբում 

էին 32 հազար գիտական, ինժեներա-տեխնիկական աշխատողներ, արտա-

դրության առաջավորներ և նորարարներ|3ւ Իսկ 1967 թ. տվյալներով նրանց 

թիվը աճեց մինչև 41 հազարին, 1963—1965 թթ. ներդրվել են 24 հազար ռա-

ցիոնալիզատորական առաջարկություններ՚ 24 միլիոն ընդհանուր տարեկան 

9 Նույն տեղումւ 

10 Նույն տեղումւ 

11 «Справочник партийного работника», вып. 3, 1961, стр. 296. 
12 Նույն տեղումւ 

1 3 «Промышленность Армении», № 5, 1965, стр. 63. 
14 «Коммунист», 20 октября, 1967 г. 



Մասսաների տեիւնիկական ստեղծագործության ձևերի մասին Յէ 

պայմտնական օգուտով'5/ Այդ բնագավառում լավ արդյունքների հասան ժող-

տնտխորհի քիմիական, գունավոր մետալուրգիայի և լեռնահանքային արդյու-

նաբերության վարչությունների, հանրապետության Մինիստրների սովետին 

կից Էներգետիկայի գլխավոր վարչության ձեռնարկությունները։ 

Ռացիոնալիզատորական շարժման զարգացմանը ոչ միշտ անհրաժեշտ 

օգնություն են ցույց տվել աոանձին ձեռնարկությունների տնտեսական ղեկա-

վարները։ Ղրությունր որոշ չափով բարելավվեց, երբ ժողտնտխորհը և արհ-

միությունների խորհուրդը հայտարարեցին «Հայկական ՍՍՀ-ի ժողտնտխորհի 

գյուտարարության և ռացիոնալիզատորության գծով լավագույն ձեռնարկու-

թյուններիդ անվան համար սոցիալիստական մրցություն։ Այդ մրցության մեջ 

հաղթող դուրս եկան «պոլիվինիլացետատ», Լենինականի դարբնոցա-մամլա-

կային սարքավորումների գործարաններիէ Երևանի Վ« Ր» Լենինի անվան մե-

տաքսի, Լենինականի տեքստիլ, Քաջաբանի պղնձամոլիբդենի կոմբինատների 

կոլեկտիվները։ Վեց տարվա ընթացքում (1959 —1964 թթ՛) հանրապետության 

գունավոր մ ետալուրգիական և լեռնահանքային արդյունաբերությունը ( ա յ գ 

բնագավառներր մյուսներից լավ մասնակցեցին տվյալ մրցությանը) 2,4 ան-

գամ ավելացրին համախառն արտադրանքի թողարկումը, 2,9 անգամ՝ մոլիբ-

դենի կոնցենտրատի արտադրությունը, 2,6 անգամ պղնձին ր յ 3,5 անգամ ռա-

ֆինացված պղնձին ըւ Այդ գործում որոշակի ավանդ դրեցին արտադրության 

ռացիոնալիզատորներըէ գյուտարարները և նորարարները։ Ռացիոնալիզա-

տորական առաջարկությունների և գյուտարարության ներդրումից յոթնամյակի 

ֆոնդին հինգ միլիոն ոուբլի տալու մասին պարտավորությունը գերակատար-

վեց։ Ժողովրդական տնտեսությունը տվյալ բնագավառներից ստացավ 6 մի-

լիոն 372 հազար ռուբլու խնայողություն16/ Յոթնամյակի տարիներին քիմիա-

կան արդյունաբերության ձեռնարկություններում ներդրվեցին 12 հազար ռա-

ցիոնալիզատորական առաջարկություններ՝ ավելի քան 16 միլիոն ռուբլու՛ ընդ-

հանուր տնտեսական օգուտ ով)'։ 

Տեխնիկական առաջադիմության գործում մեծ ավանդ մուծեցին գիտա-

տեխնիկական ընկերությունները։ ՍԱՀ Միության մասշտաբով գի տա-տեխնի-

կական ընկերությունները համախմբել Էին ավելի քան 2 միլիոն ինժեներներ> 

տեխնիկներ, արտադրության նորարարների, իսկ 1965 թ.ճ մոտ 2,5 միլիոն 

մարգզէ 1923 թ. ժողովրդական տնտեսության բարձրագույն խորհրդի գիտա-

տեխնիկական վարչության տվյալներով, մեր երկրռւմ կար 13 գիտա՛տեխնի-

կական ընկերություն20ւ Այդ տարիներին տեխնիկական պրոպագանդայի հար-

ցերը կենտրոնացված Էին ինժեներների ասոցիացիայում և նրա ինժեներա-

տեխնիկական սեկցիայում։ 1923 թ. ստեղծվեցին գիտական ընկերություններ 

15 «Промышленность Армении», № 5, 1965, стр. 63. 
16 ՀՍՍՀ ժողտնտխորհի գունավոր մետալուրգիայի և լեռնահանքային արդյոմւաբեր ութ յահ 

վարչության ընթացիկ արխիվ, 1965 թ. հունիսւ 
17 «Коммунист», 5 августа, 1965 г. 
18 в . В. Г р и ш и н , Отчет о работе В Ц С П С в период развернутого строительства 

коммунистического общества, 1963, стр. 24. 
19 м . 3 . Б о р и В. Г. Л е б е д е в , Централизм и демократия в управлении п р о м ы т ֊ 

ленностыо, «Мысль», 1966, стр. 58. 
20 «Коммунист», 13 ноября, 1966 г. 



Զ- Տ. Պապ յան 

որոնց մեջ ընդգրկվեցին առաջավոր բանվորներ2,« Գիտա՛տեխնիկական ընկե-
րության ներկայիս կառուցվածքը Հիմնվում է ՍՄԿԿ Կենտկոմի 1954 թ, դեկ-
տեմբերի 24-ի «Ինժեներա-տեխնիկական գիտական ընկերությունների մասին» 
որոշման վրա։ Այդ որոշում ով ի նժեներա-արհեստակցականի փոխարեն 
ստեղծվեցին մասսայական գիտա՛տեխնիկական ընկերություններ՝ արդյունա-
բերության տարբեր բնագավառների գծով2*։ Ընկերություններում պետք է 
համաձուլվեին գիտական աշխատողների, ինժեներների, տեխնիկների և առա-
ջավոր բանվորների ստեղծագործական ուժերը։ ԳՏԸ գործունեության ղեկավա-
րությունը դրված էր ձԱՄԿԽ՚ի վրա։ Ձեռնարկությունների ԳՏԸ դերը էլ ավելի 
բարձրացավ, երբ տեխնիկական խորհրդի ֆունկցիաները տրվեցին ԳՏԸ սկըզբ-
նական կազմակերպություններին։ Այդ ժամանակից ի վեր նրանք սկսեցին 
քննարկել նոր տեխնիկայի ներդրման, նոր մեքենաների արտադրության յու-
րացման մասին հարցերը։ 

Կուսակցության այդ բոլոր միջոցառումները հանգեցրին նրան, որ յոթ-
նամյակի վերջում տնտեսության խոշոր բնագավառների գծով հաշվում էին 21 
գիտա՛տեխնիկական ընկերություններ, որոնք համախմբում էին մոտ 3 միլիոն 
մարդ**։ Յոթնամյակի 4 տարում նրանց միջոցով մշակվել է 450 հազար հանձ-
նարարագրեր և առաջարկություններւ ԳՏԸ 15 հազար սկզբնական կազմակեր-
պություններ իրենց վրա էին վերցրել և հաջողությամբ իրականացնում էին 
ձեռնարկությունների արտա դրա կան ֊տեխնիկ ակ ան խորհուրդների ֆունկցիա-
ները։ Դրա շնորհիվ ԳՏԸ խորհուրդները սկսեցին անմիջական ազդեցություն 
գործել ձեռնարկությունների տեխնիկական առաջադիմության վրա։ 

Յոթնամյակի տարիներին երկակի խնդիրներ էին լուծում նորաստեղծ 
գիտա-տեխնիկական ընկերությունները։ Նրանք օգնում էին նորագույն գիտա-
տեխնիկական նվաճումների և արտադրական առաջավոր փորձի ուսումնասիր-
մանը և պրոպագանդմանը, միաժամանակ ամրապնդում և խորացնում ինժե-
ներա-տեխնիկական և գիտական աշխատողների համագործակցությունը բան-
վորական մասսաների արտադրության նորարարների հետ։ 

1958 թ. ՀԿԿ Կենտկոմը հանրապետության արհմիութենական խորհրդին 
հանձնարարեց ստեղծել գիտա՛տեխնիկական ընկերությունների Հայաստանի 
հանրապետական խորհուրդ։ Այդ միջոցառումը համ ընկավ ընկերության ան-

• դամների թվփ զգալի ավելացմանը։ Այն ավելացավ գրեթե հինգ անգամ, իսկ 
ԳՏԸ սկզբնական կազմակերպությունների քանակը հասավ 853-ի։ 1966 թ• 
Հայաստանում գործում էին ճյուղային 17 գիտա-տեխնիկական ընկերություն-
ներ, որոնք միավորում էին մոտ 37 հազար բան վոր-ն ո բաբա բների, ինժեներա-
տեխնիկական և գիտական աշխատողների։ 

ԳՏԸ հանրապետության խորհուրդը մեծ աշխատանք ծավալեց սկզբնա-
կան կազմակերպությունների նկատմամբ ճյուղային ընկերությունների հրա-
հանգչական և մեթոդական ղեկավարությունը ապահովելու համար# ԳՏԸ սիս-
ял եմ ի մեջ մտան նաև տեխնիկայի հանրապետական տունը՝ Երևանում, նրա 

21 М. Н е к р а с о в а , Работа профсоюзов по внедрению достижениА науки в произ-
воле! во. Профиздат, 1965, стр. 81. 

22 Օրինակ, գոյություն ունեցող «ձուլողների ինժեներա-տեխնիկական ընկերությունըа հա-
յ!ախմրում էր արդյունաբերության տարբեր բնագավառների ձուլող ինժեներներին։ 

23 «Коммунист», 13 декабря, 1966 г. 



Մասսաների տեիւնիկական ստեղծագործության ձևերի մասին Յէ 

կիրովականի ֆիլիալը։ Տեխնիկայի տանը կից ստեղծվեց թողարկվող արտա-
դրանքի որակի, հուսալիության և երկարակեցության պրոբլեմների գծով ԳՏԸ 
հասարակական համալսարան, որում 1965 թ. սովորում Էին ավելի քան 200 
մարդ։ 1964 թ. ԳՏԸ կազմակերպեց առաջավոր փորձի 850 դպրոցներ, կուրսեր 
և սեմինարներ՝ նոր տեխնիկայի ուսումնասիրման գծով, որում ընդգրկված 
Էին 15038 մարգզէ 1965 թվականի ընթացքում ԳՏԸ կողմից անց են կացվել 
1076 բազմապիսի միջոցառումներ, սեմինարներ և այլն՝ ընկերության անդամ-
ների գիտա-տեխնիկական մակարդակի; բանվորների արտադրական որակա-
վորման բարձրացման նպատակով^։ 

ԳՏԸ սկզբնական կազմակերպությունների անդամները ակտիվ մաս-
նակցություն են ցույց տվել համամիութենական հասարակական ստուգա-
տեսներինէ Նրանք կատարում Էին գիտա-հետազոտական աշխատանքներ, օգ-
նում Էին գիտության և տեխնիկայի նվաճումները արտադրության մեջ ներ-
դն ելուն է 

Այսպես, օրինակ, մեծ աշխատանք Է կատարվել Հայաստանի ժողտընտ-
խորհի ձեռնարկություններում, մինիստրություններում և գերատեսչություն-
ներում էլեկտրաէներգիա յի խնայողության ուղղությամբ, որը ավարտվել է 
ընդհանրացնող կոնֆերանսով։ Այդ կոնֆերանսում ընդունվել են մի շարք 
հանձնարարականներ, այդ թվում հիդրոկայանների ջրատար խողովակների 
անընդհատ ջրամղման նոր միջոցը, որը վերացնում է ջրի աննպատակ հոսքը։ 
Այդ միջոցառման իրականացման պայմաններում հնարավորություն է ստեղծ-
վում տարեկան խնայել մինչև 3,3 միլիոն կիլովատ ժամ էլեկտրաէներգիա2®ք 
Երկար ժամանակ Երևանի սարքաշինական գործարանում սարքերի ցուցնակի 
տպագրությունը կատարվում էր ձեռքով։ Գործարանի ԳՏԸ անդամների նախա-
ձեռնությամբ այդ պրոցեսը մեքենայացվեց, որի շնորհիվ զգալի չափով բարձ-
րացավ աշխատանքի արտադրողականությունը, սարքերի որակը, արտադրու-
թյան կուլտուրան և ամ են ա գլխավորը՝ ցուցնակի արժեքը իջավ գրեթե 10 ան-
գամ^ է 

Տեխնիկայի զարգացման ժամանակակից էտապը ցույց է տա լիս, որ խո-
շոր ռացիոնալիզատորական առաջարկությունները այժմ մշակվում են ոչ թե 
առանձին բանվորների և ծառայողների, այլ աշխատողների միացյալ ուժերով։ 
Այդ բնորոշվում է արտադրության տեխնոլոգիական պրոցեսների բարդու-
թյամբէ միմյանց հետ շաղկապված .մեքենաների է հաստոցների և սարքավո-
րումների բազմազանությամբ։ Պատահական չէ, որ յոթնամյակի տարիներին 
առաջ եկան ռացիոնալիզատորների և գյուտարարների կոմպլեքսային բրիգադ-
ներ։ Օրինակ, ՛Լա փան ի պղնձահանքային կոմբինատի ռացիոնալիզատորների 
կոմպլեքսային բրիգաԴԸ։ որի կազմում էին Ն, Սուբնիկովան, 8, Թադևոսյանը, 
Վ. Բարոյանը և Վ. Լունինը, առաջարկել է առանց հորատման հորիզոնի «շտոկ-
վերկայի» մշակման նոր միջոց, որի ներդրումով տարեկան ստացվում է 
46160 ռուբլու պայմանական տնտեսում28* 

2 4 «Промышленность Армении», № 5, 1965, стр. 64. 
«Коммунист», 15 декабря, 1966 г. 

2 6 «Промышленность Армении», № 4, 1965, стр. 65. 
Նույն տեղում։ 

Նույն տեղում։ 
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«Պոլիվինիլացետատ» գործարանում Դ* Մելիքյանը, Ա* Գալստյանը, 

Ս> Ւսրաելյանը առաջարկություն մտ ցրեցին արտագրության թափուկների օգ-

տագործումից ստանալ պիտանի նյութեր, որի շնորհիվ ձեռնարկությունը տա-

րեկան ստացավ 638 հազար ռուբլու խնայողություն։ Հաջողությամբ ծավալ՛ 

վեց ռացիոնալիզատորությունը Ս. Մ. Կիրովի անվան գործարանում։ Գործա-

րանի 740 աշխատողներ հանդիսանում էին ռացիոնալիզատորության և գյու-

տարարության ընկերության անդամներ, իսկ 130-ը՝ գիտա-տեխնիկական 

ընկերության անդամ։ Միայն 4 տարում (1960—64 թթ.) գործարանում ներ-

դրվել է 2390 ռացիոնալիզատորական առաջարկություն՝ 3,4 միլիոն ռուբլու 

տնտեսական խնայողությամբ29* 1963 —1964 թթ. ընթացքում հանրապետու-

թյունում արվել է ավելի քան 28 հազար ռացիոնալիզատորական առաջարկու-

թյուն և գյուտարարություն, որից 24 հազարը ներդրվել է արտադրության մեջ 

24,8 միլիոն ռուբլու տնտեսական օգուտով 

Ուսումնասիրված ժամանակաշրջանում հանրապետությունում լայն տա-

րածում են ստացել գիտնականների, ինժեներների, տեխնիկների, բանվորների 

կողմից արտադրության կատարելագործմանը մասնակցելու ձևերը։ Օրինակդ 

հասարակական հիմունքներով գործում էին 105 կոնստրուկտորական և տեխ-

նոլոգիական բյուրոներ, 105 ստեղծագործական բրիգադներ, 15 գի տա ֊Հետա-

զոտ ական ինստիտուտներ և լաբորատորիաներ, 118 սեկցիաներ և կոմիտե-

ներ^։ Հանրապետության ԳՏԸ խորհուրդը և վարչությունը 1965 թ. իրենց շուր-

ջըն էին համախմբել 7446 մարդ, 212 ձեռնարկություններում գործում էին ար-

տադրական֊ տեխնիկա կան խորհուրդներ, որոնք կատարում էին ԳՏԸ սկըզբ-

նական կազմակերպությունների ֆունկցիաները։ 

Տեխնիկական առաջադիմության մեջ մասսաների հասարակական նա-

խաձեռնությունը դրսևորվում է ԳՏԸ կազմակերպությունների լայն ցանցում։ 

Ռացիոնալիզատորության և գյուտարարության զարգացման գործում մեծ դեր 

են խաղացել կոնստրուկտորական և տեխնոլոգիական բյուրոները, որոնք լուր9 

օգնություն էին ցույց տվել արտադրության նորարարներին՝ առաջարկություն-

ների նախագծերի մշակման գործում։ 1964 թ. մեր երկրում հաշվում էին ավե-

լի քան 25 հազար հասարակական կոնստրուկտորական բյուրոներ, որոնցում 

(հաշված նաև 13,5 հազար տեխնիկական ինֆորմացիայի բյուրոները և ավելի 

քան 6 հազար ստեղծագործական բրիգադները) հասարակական հիմունքնե-

րով աշխատում էին 830 հազար ինժեներներ, տեխնիկներ նորարար բանվոր-

ների՝2։ էենինգրա՚դի 600 ձեռնարկություններում 1965 թ. գործում էին հասա-

րակական կոնստրուկտորական բյուրոներ (ՀԿԲ), որոնցում ընդգրկված էր 

ավելի քան 8 հազար մարդ~*է 

1964 թվականի տվյալներով ՌՍՖՍՀ-ի ձեռնարկություններում և գիտական 

հիմնարկներում ստեղծվել էին ավելի քան 21 հազար հասարակական կոնս-

29 ՀԿԿ Կենտկոմի կուսակցական օրգանների բաժնի րնթացիկ արխիվ, а Ս. Մ. Կիրովի ան -

վան գործարանի կուսկազմակերպության աշխատանքի փորձից» զեկուցագիրը, 15 հունվարի 

1965 թ.։ 
30 ՀԿԿ Կենտկոմի ընթացիկ արխիվ, նախագահության արձանագրություն М 63, 8 հունիսի-

1065 թ.։ 

31 « П р о м ы ш л е н н о с т ь Армении», № 5, 1965, стр. 63. 
32 « Т р у д » , 25 июля, 1964 г. 
33 « В о п р о с ы партийного строительства» , Л . , 1965, стр. 210. 



Մասսաների տեիւնիկական ստեղծագործության ձևերի մասին Յէ 

տըրուկտորական և տեխնոլոգիական բյուրոներ341 Միայն 32 երկրաւք ասերում 

և մ ար գեր ում այգ բ յու րոն ե րր բանվորներին օգնելու նպատակով մշակել են 

21 հազար ռացիոնալիզատորական առաջարկություններ և նորարարություն-

ներ^է ; . ՚ . 

Սվերգլովսկ քաղաքի ՀԿԲ֊ի ստեղծման նախաձեռնությունը Հայաստանում 

առաջին ը արձագանքեց Վ, /', Լենին ի անվան Էլեկտրամեքենաշինական գործա-

րանի կոլեկտիվը։ Սկզբնական շրջան ում գործա րանի ՀԿԲ֊ ում ընգգրկված Էին՛ 

16 ինժեներներ, իսկ հետագայում նրանց թիվը տ ասն յակ անգամ ավելացավէ 

1965 թ. Հայաստանի ձեռնարկություններում արդեն աշխատում Էին ՏՕ՛ 

ՀԱ9֊ներ։ Սվերդլովսկի օրինակով հանրապետությունում կազմակերպվեցին 

նաև տնտեսական վերլուծության հասարակական բյուրոներ, որոնք գործում 

Էին 70 ձեռնարկություններում է 

Մեր կարծիքով, հասարակական մեծ նշանակություն ունի ռացիոնալիզա-

տորական առաջարկությունների ներդրման հասարակական արտադրամասերի. 

կազմակերպումը, որը Միության մեջ աոաջին անգամ ծնունդ առավ 1962 թ՛ 

Երևանի կոմպրեսորների գործարանում3®/ 

Երևանի կոմպրեսորների գործարանի հասարակական արտադրամ шил՛ 

ՍՍՀՄ -ում գյուտարարության փորձարկման համար նյութական բազա ստեղ-

ծելու առաջին փորձը հանդիսացավ։ Յոթնամյակի տարիներին այդ գործարանի ՚ 

բանվորների և ծառայողների ստեղծագործական նախաձեռնությունը հանգեց-

րեց ռացիոնալիզատորական առաջարկությունները հասարակական հիմունք-

ներով ներդնելու անհրաժեշտ ութ յան ր ։ Այղ կարևոր եզրահանգում ը պ այմանա-

վորված Էր նրանով, որ ներդրման համար գործարանի սահմանափակ հնարա-

վորությունները թուլացնում Էին կոլեկտիվի ստեղծագործական նախաձեռնու-

թյունը։ Հասարակական արտադրամասի գլխավոր խնդիրն Էր արագ ներդնեք-

արտադրության մեջ ռացիոնալիզատորական ս։ ռաջա րկութ յունն ե րր г Կար նաև 

ոչ պակաս կարևոր խնդիր՝ բարձրացնել բանվորների ստեղծագործական ակ֊ 

դիվությունը։ 

Հասարակական արտադրամ ասը գործարանին բերեց մեծ հաջողություն-

ներ։ Ամենից առաջ արդեն 1965 թ, յուրաքանչյուր 8 աշխատողից մեկը ռացիո-

նալիզատոր Էր։ Ռացիոնալիզատորական առաջարկությունների ժամանակին • 

ներդրում ր նպաստեց թողարկվող արտադրանքի որակի բարձրացմանը։ Ձեռքի 

աշխատանքի մեքենայացման շնորհիվ 1965 թ. մեկ բանվորի աշխատանքի ՝ 

արդյունքր հասավ 7200 ոուբլու, որն ավելի Էր, քան ՍՍՀՄ-ի բոլոր կոմպրե-

սորադործական ձեռնարկություններում։ Եթե 1960 թ. արտադրական անձնա-

կազմի 6708 աշխատողներ արտադրել են 2200 կոմպրեսորային հարմարանքի. 

ապա 1966 թ. 3250 այդպիսի հարմարանք արտադրել Էին 626 աշխատողների 

Ցավոք, Երևանի կոմպրեսորների գործարանի փորձը լայն արձագանք՝ 

չգտավ մեր երկրի մյուս ձեռնարկություններում։ Րր գոյության 4 տարվա ըն-

թացքում հասարակական արտադրամասի փորձի ուսումնասիրման նպատակով 

3 4 Л. Н. Е ф р е м о в , Ленинские принципы управления хозяйством, М., 1966, стр. 63. 
55 Л. Н. П е т у х о в , Б . В. Е ф р е м о в , Ленинские принципы управления хозяй-

ством, изд. «Мысль», 1966, стр. 163. 
36 Այս մասին մանրամասը տե՛ս Ա. Ա. Ս ա գ ա ղ յ ա ն,. Հասարակական հիմունքներով 

կազմակերպոսթյոմւների ղերը նոր մարդու դաստիարակէ!ան գործում, «Լրաբեր հասարակական 

գիտություններիս, № 0, 1965, Էջ 19—20, 



36 Զ• Պապ յան 

գործարանում եղել են շատ ձեռնարկությունների ներկա յա ցուցիչներէ Նման 

արտադրում ասեր ստեղծվեցին Կույբիշևի առանցքակալների և Լուգանսկի 

լոկոմոտիվների գործարաններում։ 

.Միայն 1966 թ. օգոստոսի 24-ին ռացիոնալիզատորների և գյուտարար-

ների համամիութենական րնկերության կենտրոնական խորհրդի նախագահու-

թյունը քննության առնելով Երևանի կոմպրեսորների գործարանի հասարակա-

կան արտադրամասի աշխատանքի փորձր, հավանություն տվեց և որոշեց այդ 

փորձր տարածել ՍՍՀ Միության մյուս ձեռնարկություններում։ 

Երևանի կոմպրեսորների գործարանի կոլեկտիվը ռացիոնալիզատորու-

թյան և գյուտարարության ծավալման, առաջարկությունների արտադրության 

ւմեջ ներդրման ուղղությամբ մեծ հաջողություններ ձե։ւք բերեց 1967 թ.է Դրա 

ապացույցն են հանդիսանում Հոկտեմբերյան սոցիալիստական հեղափոխու-

թյան 5 0 ֊ ամ յակի պատվին ստանձնած պարտավորությունները։ 

Սակայն, չնայած ռացիոնալիզատորության և գյուտարարության զար-

գացման գործում Հայաստանի առաջավոր ձեռնարկությունների ձեոք բերած 

որոշակի հաջողություններին, այնուամենայնիվ, այդ շարժման ղեկավարու-

թյան ուղղությամբ կուսակցական կազմակերպությունների աշխատանքում, 

ուսումնասիրվող ժամանակաշրջանում, կային լուրջ թերություններ։ Ռացիո-

նալիզատորության և գյուտարարության ստեղծագործական շարժումը չէր կա-

րելի բավարար համարել։ Միջինը հանրապետությունում 15 աշխատողներից 

մեկն էր հանդիսանում ռացիոնալիզատոր, այն ժամանակ, երբ աոանձին առա-

ջավոր ձեռնարկությունների յուրաքանչյուր 5 աշխատողներից մեկն էր ռացիո-

նալիզատոր։ Տարեկան ընդունված ռացիոնալիզատորական առաջարկություն-

ների 13 տոկոսը չի ներդրվել արտադրության մեջ։ Օրինակ, 1963 թ. չի ներ-

դրվել 2 հազար ընդունված առաջարկություն, 1964 թ.ճ 1900, Երևանի արմա-

տուրների գործարանում ընդունված 45 առաջարկությունից ներդրվել է 28-ը, 

_էլեկտրաչափիչ ճշգրիտ գործիքների գործարանում համապատասխանաբար՝ 

-67-ից 38-ը և այլնէ 

Այսպիսով, ուսումնասիրված ժամանակում, կուսակցական կազմ ակեր-

պությունների ղեկավարությամբ մասսաների ստեղծագործական ակտիվու-

թյունը նպաստեց ռացիոնալիզատորության և գյուտարարության լայն շարժ-

մանը։ Այդ նույն ժամանակաշրջանում մասսաների ստեղծագործական նախա-

ձեռնությունը նպաստեց տեխնիկական առաջադիմությանը կոլեկտիվների 

մասնակցության հասարակական ձևերի առաջացմանը։ Դրանք մասսաների 

աեխնիկական ստեղծագործության շարժման մեջ մտցրեցին պլանայնություն, 

կազմակերպվածություն և կանոնավորություն։ Տեխնիկական ստեղծագործու-

թյան հասարակական ձևերի կազմակերպումը հանդիսանում Է կոմունիստա-

կան հասարակական հարաբերությունների առաջացման յուրահատուկ ծիլերը։ 

37 Կոմպրեսորների գործարանի ընթացիկ արխիվ, հասարակական արտադրամ ասի վերա-

ք եր յալ նյութերըг 


