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Անձի մասնագիտական կայացումը, հոգեբանական տեսանկյունից 
ներկայացնում Է մարդու անհատական առանձնահատկություններով պայ­
մանավորված ներքին պոտենցիալի իրացում: Իևքևիրացմաև համար հիմք 
են ծաոայում նան մասնագիտական ընտրությունը ն կողմնորոշումը, ինչն 
ուղեկցվում Է գործունեության հանդեպ ձևավորված վերաբերմունքով: Այս 
ամենի հիմք եև ընդունակությունները, անձևայիե գծերը, հետաքրքրու- 
թյունները, հակումեերը և այլև: Ւնքնաիբացումը, որպես հոգեբաևակաե 
հիմեախևդիր, աոաջին հերթին եեթադրում Է կեևսագոբծուևեությաև ոլորտ- 
ևերում զարգացմաև տարբեր մակարդակևեբի ևվաճում, աևձեային աճ և 
հասունություն, որի համար նշաևակալի դեր եև խաղում աևձևայիև գծերը 
[8, 5]: Աևձի ուսումևասիբմաև վերլուծությունները, կոնցեպտուալ մոտե­
ցումներն ու տեսակետները 'բազմազան են և բազմաբևույթ: Անձևայիև 
աոաևձեահատկություևևերի, անձևայիև գծերի հետազոտմամբ հիմնակա­
նում զբաղվել են Հ  Օլպորտը, Հ. Այզեևկը և Ռ. Կնատելը: 4երջիևս աևձի 
կաոուցվածքը ևերկայացևում Է լայնածավալ հետազոտություևևերի ար- 
դյուևքում ստացված տվյալևերի հիման վրա և եզրակացնում Է, որ աևձը 
հաևդիսաևում Է աոանձին ելքային որակների կազմավորում: Ըստ ևրա 
կաև 16 որակևեր, որոնք հաևդես եև գալիս իրարից հարաբերական աև- 
կախ, և դրաևք աոաևձիև աևձաևց մոտ հաևդես եև գալիս տարբեր համա- 
դրումևերով [3]: Աևձևայիև որակևերի շարուևակակաև հետազոտություն- 
ևերի վերլուծություևևերի արդյուևքում Ռ . Քետտելի կողմից հաշվարկվել և 
դուրս եև հաևվել աևձևայիև երկրորդայիև գործոևևերը, որոևք ևերկայում 
խմբավորվում եև Մեծ Հնգյակի, կոնցեպցիայի շրջաևակևերում: Որպես Մեծ 
Հնգյակի աոաջին գործոն հանդես Է գալիս Էքստրավերտությունը, որն իր 
մեջ ներաոում է A (Մարդամոտության), E (Իշխելու հակում), F (Իմպուլ- 
սիվություև), H (Քաջության), Q2 (Ինքևուրույևություև) գործոևևերը: Որպես 
Մեծ Հնգյակի երկրորդ գործոն Ըևկերասիրություևև է, համապատասխա­
նաբար E (Իշխելու հակում), Լ (Կասկածամտություն), M (Երազկոտություն), 
Q1 (ճկունության) և Q2 (Ինքևուրույևություև) գործոևևերով: Գիտակցակա- 
ևություևը հաևդիսաևում է երրորդը, A (Իևքնամվավաւթյուև), I (Դաժանու- 
թյուև) և M (Գործևականություև) գործոևևերով: Չորրորդ գործոևը Մեծ
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Հնչակում Հուզականությունն է, համապատասխանաբար С (հուզական 
անկայունություն), Н (Երկչոտություն), Լ (Կասկածամտություն), О (Տսւգնա- 
պայնություն), Q3 (4արքի ցածր հսկողություն) ն Q4 (Լարվածություն) 
գործոններով: 4երջին գործոնը Իևտելեկսփ է В (Բարձր ինտելեկտ), М 
(Երազկոտություն), Q1 (ճկունություն) գործոններով: Անձնային բնութա­
գրերն ըստ առաջնային գործոնների ներկայացվում են մի քանի 
ոլորտներով, շփման ոլորտ, հուզակամային ն ինտելեկտուալ [4]:

Անձը ճանաչելի է իր բնավորությամբ, որը սահմանվում է որպես 
անձի համեմատաբար կայուն, էական առանձնահատկությունների հա­
մադրում, ինչը դրսևորվում է նրա վարքում' ըստ որոշակի վերաբերմունքի, 
դեպի սեփակաև աևձը և դիմացինը, դեպի գործը ևձ}եպի դժվարությունը: 
Առաջինը կապված է ինքեաճաևաչման, ինքնագնահատման և իևքեա- 
քևնսպատման հետ: Երկրորդը' եսակենտրոևությաե, խ մ բ ո ւմ  դրսևորվելու 
հետ: Երրորդը' աշխատասիրություևև է, նպատակասլացությունը և վեր- 
ջիևը' պատասխաևատվություևև ու կամայիե որակևերը: Բնականաբար 
նշվածները հանդես չեե գափս իրարից լրիվ աևկախ, աոաեձևացված 
որակեերով [5; 2]: Անձնային գծերը նրաևք եև, որոևք չեե կարող հետազոտ­
վել համեմատության մեջ: Դրանք պևձի կառույցի այն նեյրոհոգեկաև տար­
րերն են, որոնք կառավարում և ուղղորդում են անձի հարմարողական 
վարքը, այսիևքև դրաևք այև գծերև եև, որոևցով դրսևորվում է աևձի յուրա- 
ևատկություևը: Բևակաևաբար, աևձի զարգացման մեջ դրանք հանդիսա­
նում են կարևորագույն նախադրյալներ ապագա ինքնիրացման համար:

Մեր կողմից իրականացված հետազոտությունում, որն անցկացվել է 
Իրանի Սպահան ե Լորեստան քաղաքների հանրակացարաններում, փորձել 
ենք ուսումնասիրել կրթական միջավայրում երիտասարդների մոտ հոգեբա­
նական այնպիսի որակների դրսևորումները, որոնց օգնությամբ կարելի է 
ապահովել անձնային աճը ինքնիրացման ճանապարհին: Քանի որ հետա­
զոտվել են ինչպես տեղաբնակ, այնպես էլ ոչ տեղաբնակ վաղ երիտասարդ 
տարիքում գտնվողները, առավել կարևոր ենք համարել գտնել հոգեբանական 
տեսանկյունից կարևորվող այնպիսի անձնային որակներ, որոնք ունեն փոխ­
պայմանավորվածություն ինքնիրացման բաղադրիչների հետ ոչ տեղաբնակ­
ների մոտ: Բնական է, որ այդ հոգեբանական որակները նպաստում են նան 
ինքնաճանաչման ճանապւպւհռվ հասնել հոգեբանասոցիալական հարմար­
մանը: Հետազոտության ընտրանքը կազմել են Սպահան և Լորեստան 
քաղաքների հանրակացարանում ապրող 50 ոչ տեղաբնակ ուսանողներ (25 
սսլջիկ ն 25 տղա), որոնք ունենցել են հոգեբանական ծանրաբեռնվածություն, 
տագնապի և լարվածություն զգացողություններ: Համեմատական հետազոտու­
թյուն անցկացնելու հավար կազմել ենք նան ստուգիչ խումբ ևս 50 (25 աղջիկ ն 
25 տղա) ուսանողների, որոնք եղել են տեղաբնակներ և առանձնակի չեն
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ունեցել հոգեբանական ապրումներ ն խնդիրներ պայմանավորված իրենց 
կեցության ն .մասնագիտական գործունեության, կրթության հետ: Հետազո­
տության արդյունքների վերլուծությունները ցույց են տվել, որ աղջիկների մոտ 
ավելի տատանվող է ինքնագնահատականը, այն ավելի միտված է բարձր 
լինլու: Հաղորդակցման և շրջապատի նկատմամբ վստահության գործոնները 
միջին արտահայտվածություն ունեն: Նրանց մոտ նկատելի է նան հուզական 
կայություն, հավասարակշովածությունը ե պատասխանատվություն: Ինչպես 
տղաները, այնպես սպջիկները ունեն վարքի հսողության բարձր միտումներ, 
աղջիկները ան զիջում իրենց ակտիվությամբ, համարձակությամբ ն սոցիալա­
կան փոխհարաբերություններում ճկունությամբ:

Ոչ տեղաբնակ սւդջիկ ուսանողների մոտ ի տարբերություն ոչ տե­
ղաբնակ տղա ուսանողների ավելի արտահայտված են տագնապայնությունը 
(Օ) և լարվածությունը (Q4): Նրանք ավելի արագ են ունենում հուսալքության 
ապրումներ, հոգնածության ն պասիվության դրսևորումներ: Տղաների մոտ ի 
տարբերություն աղջիկների ավելի արտահայտված են շփվողականությունը 
(մարդամոտություն) (A), հուզական կայունությունը (C): Տղաների ն աղջիկների 
միջն տարբերություններ չեն գրանցվել ինքնագնահատականի (MD), իտելեկտի 
(B), իմպուլսիվության (F), բարեխղճության (G) ե երազկոտության (M) 
գործոններում:

Ստուգիչ խմբերի տղաների տեղաբնակ ուսանողների մոտ կայուն 
բարձր է ինքնագնահատականը ն ավելի կարգավորված վարքի վերահսկողու­
թյունը: Նրանց մոտ ինտելեկտի գործոնը նույնպես ունի միջին մակարդակ: Ինչ 
վերաբերում է տագնապայնության ն լարվածության ցուցանիշների, ապա 
ստուգիչ խմբի տղաների մոտ դրանք բավականին ցածր են: Հատուկ 
ուշադրության է արժանի ստուգիչ խմբի երիտասարդների ինքնուրույնության 
գործոնին, որն ավելի ցածր է քան հիմնական խմբի տղաների մոտ: Սա կարոդ է 
պայմանավորված լինել նրանց հարազատների ն ընտանիքի կողքին լինելու 
հանգամանքով: Իսկ ոչ տեղաբանակների մոտ մի ւիոքր բարձր է, բայց 
ընդհանուր ունի թույլ արտահայտվածություն:

Ընդհանրացնելով անձնային հարցարանից ստացված արդյունքները, 
կարոդ ենք ասել, որ տեղաբանակ և ոչ տեղաբնակ ուսանողների մոտ էական 
տարբերություններ նկատելի են հուզական ոլորտում: Ոչ տեղաբնակ 
ուսանողների հատկապես աղջիկների մոտ արտահայտված են տագնա- 
պայնությունը ն լարվածությունը: Իսկ ընդհանուր նմանությունների մեջ կարող 
ենք նշել, որ ուսանողներին բնորոշ են վարքի վերահսկողությունը, 
բարեխղճությունը ն ադեկվատ ինքնագնահատականը: Ընղհանուր նույնն է 
նան նրանց ինտելեկտի մակարդակը, որը ունի միջին արտահայտվածություն: 
Անձի ինքնիրացման'գործոնների միջին ցուցանիշները գրեթե նույնանման են 
արտահայտված նան ոչ տեղաբնակ աղջիկ ուսանողների հետազոտական 
խմբում: Նրանց նույնպես բարձր են արտսւհայատված արժեքների,
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ստեղծարայաւթյուն ե իեքնահամակրաեքի- գործոնները: Իեքեահամակրանքը 
այս մեթոդիկայի մեջ հոգեկան աւադջության ն անձի արժեքսւյին կայունության 
չ ա փ ո ղ  գործոն է, սթափ գիտակցության, <Ես ՝ կոնցեպցիայի> համապատաս­
խան կարևոր չափորոշիչ և ծառայում է որպես ադեկվատ ինքնագնահսւտանի 
հիմք: Ի տարբերությունը ոչ տեղաբանակ տղաների նրանց մոտ ավելի կայուն 
են արժեքները ավեփ բարձր են արտահայտված հայացք մարդու էությանը, 
ստեղծարարություհը ն հաղորդակցման ճկունությունը ն շփվոդականությունը: 
Համեմատելով ստուգիչ երկու խմբերի' տղաների և աղջիկների անձի 
ինքնիրացման թեստի արդյունքները, կարող ենք նշել հետնյալ առանձնահատ­
կությունները.

I  Կարքնպւոշում ժամանակում գործոնը ավեփ բարձր է տղաների մոտ, 
բայց այնուամենայիվ ունի միջին արտահայտվածություն,

2. Արժեքների նկատմամբ վերաբերմունքի ն դրանցով վարքի 
կարգավորման ցուցանիշները բարձր էին բոլոր խմբերում,

3. Ստուգիչ խմբի տղաների մոտ ավեփ բարձր է արտահայտված հայացք 
մարդու էությանը գործոնը, քան աղջիկների մոտ,

4. Ւմացակաև պահանջմունքներում և ստեղծարարության մեջ 
տարբերություններ չեն գրանցվել,

5. Ինքնավարության և ինքնաբերականության հարցեյաւմ նույնպես 
աղջիկները ունեն ավեփ ցածր ցուցանիշներ, քան Հոդաները,

6. Շփվողականության ն հաղորդակցման մեջ ճկունության գործոններում 
տղաները ցուցաբերում են ավեփ ազատություն, քան աղջիկները, չնայած որ 
ընղհանուր երիտասարդության շրջանում նկատելի է հաղորդակցման ցածր 
մակակայւղակ:

Ընդհանրացնելով թեստային մեթոդներից ստացված արդյունքները 
կարող ենք ասել, որ ընդհանուր առմամբ Իրանի Սպահան ն Լորեստան 
քաղաքներում սովորող տեղաբնակ ն ոչ տեղաբնակ ուսանողների մոտ առ­
կա են հոգեբանական մի շարք դժվարություններ, որոնք պայմանավորված 
են նրանց անձնային գործոնների դրսևորման: Առանձնակի կարող ենք 
ասել, որ ըևդհաևուր երիտասարդևերի մոտ ցածր է իևքևուրույևություեը, 
ինքնաբերականությունը և ճկուևություևը: Հատկապես ոչ տեղաբանակ 
ուսանողևերի մոտ եկատելի է տագաեապայևությաե, հոզեբաևակաե լար- 
վածությաև դրսևորումներ: Ոչ տեղաբնակ ուսանողևերի մոտ ավելի բարձր 
է իմացությաև պահանջմունքները և ևպատակաոսլղված վարքը: Ընդ­
հանուր կարող ենք ևշել նաև, որ երիտասարդների մոտ բարձր է վարքի 
վերահսկողությունը, որոևք արտահայտվում եև արժեքևերի և սոցիալական 
նորմերի բարձր պահպանալակաևությամբ:

Դիտարկել ենք հետազոտվող գործոնների միջև փոխհարաբերակցու- 
թյունները, միջնորդավորվծ ն ոչ միջնորդավորված կապերը: Փոխկապակց-
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վածությունները հաշվարկվել են Պիրսոեի գծային կոոելյացիոև վերլուծթյսւն 
բանաձևով, հետազոտվողների քանակը եղել է յուրաքանչյուր խմբում 50 
(25ադջիկ, 25 տղա), հավաստիությունը 0.05, թույլատրելիության գործակիցը
0.34: Անձնային գործոնների միջև վախկապակցվածությունը հիմնական խմբում 
ցույց տվել, որ ինտելեկտի (B) ն նրբազգացության (I) փոփոխականների միջև 
առկա է ուժեղ գրական կապ (r= 0,406), (P< 0,01.): Այս կապը արտահայտվում 
նրանով, որ ինչքան բարձր են անձի ողջամտությունը, իրատեսությունը, սթափ 
մտածողությանը ն ինքնավստահությունը, այնքան ինտելեկտուալ կարողու­
թյուններում մեծանում է մտքի ճկունությունը, տրամաբանական դատողու­
թյունները: Հիմնական խմբի երիտասարդների մոտ անձնային գործոնների ե 
ինքնիրացման գործոնների միջն նույնպես դիտարկվել է փոխհարաբերակ- 
ցությունը: Հիմնական խմբի երիտասարդների մոտ ինքնագնսւհատականի ե 
ինքնահամակրանքի միջև առկա է ուժեղդրական կապ (r=0,406), ինչը վկայում է 
այն փաստը, որ ինչքան կայուն է ինքնագնահատականը, այնքան կայուն է 
ինքնահամակրանքի գործոնը, որն ապահովում է անձի ինքնահաստատռւմը 
միջավայրում: Փոխհարաբերակցություն է առկա նան կողմնորոշում ժամա­
նակում և մարդամոտության (r=0,0397), հուզական կայունության (r=0,345), 
ինքնուրույնության (r=-0,443) գործոնների միջև: Ուշադրության է արժանի 
իմացության պահանջմունքի և հուզական կայունության միջն (r=0,360): Սա 
խոսում է այն մասին, որ ինչքան բարձր է հուզական կայունություն, այնքան 
ավելի կայուն է իմացության պահանջմունքները: Հիմնական խմբի
երիտասարդների մոտ նկատելի է նաև ճկունության ն ինքնաբերականության 
միջև կապ (r=0,335): Ստուգիչ խմբում տեղաբանակ երիտասարդների մոտ 
անձնային գործոնների ե ինքնիրացման վւովւոխականների միջև նույնպես 
կատարվել է կոռել) ացիոն վերլուծություն: Տեղաբանակ երիտասարդների մոտ ի 
տարբերություն ոչ տեղաբաևակնեբի ինքնագնահատականը փոխպայմանա­
վորված է արժեքային համակարգով և հայացք մարդու էությանը, ինքնուրույ­
նության գործոններով, Որոնք խոսում են անձնային աճի բավականին կայուն 
մակարդակի մասին: Տեղաբանակ երիտասարդների մոտ իմացության պա­
հանջմունքը նույնպես կոռելացվում է հուզական կայունության հետ, բայց 
միևնույն ժամանակ ուղղորդվում է ինքնաբերականության հ ինքնահա­
մակրանքի գործոններով: Իշխանության ձգտման և արժեքային համակարգի 
միջև գոյություն ունի ուժեղ բացասական կապ (r=-0,529), ինչը խոսում է այն 
մասին, որ ինչքան բարձր են արժեքները, այնքաև ցածր է դրսևորվում այլ 
մարդկանց նկատմամբ իշխանության ձգտումները: Իսկ մեր հետազոտվող 
խմբերում արժեքային համակարգը բավականին կայուն ձևավորված է: 
Ինքնահամակրանքի ե շփվողակաեությ ան հետ է փոխհարաբերակցվում 
բարեխղճության գործոնը:

Հ ետ ա զոտ ո ւթ յա ն  ա րդ յո ւե քև երից  կ ա ր ո ղ  եև ք եզրա կա ցևել, ո ր  ուսսւ- 
և ողև երի մ ո տ  վ ա ղ  ե րիտ ա սա րդա կա և  տ ա ր ի քը  բ նոր ո շվ ո ւմ  է ա նձնա յին
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ա յնպ իսի  գործոններով, ինչպ իսիք են վ ա ր քի  հսկողություևր, բա րեխ ղճո ւ­
թյունը, ա դ եկ վա ա  վերա բերմո ւն քր  և շփ վողա կա նութ յո ւնր : Ինչպես տ ե ղա ­
բնակ, ա յնպ ես  էլ ոչ տ եղա բնա կ  ե ր իտ ա սա րդնե րի  մ ոտ  ի մա ցո ւթ յա ն  պ ա ­
հա նջմունքի  բա վա րա րո ւմ ր  և կողմնորոշո ւմը  փ ո խ պ ա յմ ա նա վ ո ր վ ա ծ  է 

հուզա կա ն  կա յունութ յա ն  ցուցանիշով: Ս ա կա յն  ոչ տ ե ղա բնա կներ ի  մ ոտ  այն 
ո ւղեկցվում է նրբազգացութ յա ն, բա րեխ ղճո ւթ յա ն  ե պ ա տ ա ս խ ա ն ա տ վ ո ւ ­
թյան ցուցա նիշների դբսնորմա մբ , ի սկ  տ ե ղա բնա կն եր ի  մ ո տ  կրեա տ իվո ւ- 
թ յա ն  և հա ղորդա կցմա ն  ցուցանիշներով: Ե ր իտ ա սա ր դն ե ր ի  մ ո տ  ն ո ր  կ ր թ ա ­
կա ն  միջա վա յրում  ի ն քնի րա ցմա ն  բա ղա դրիչներից  կա րև որվո ւմ  են կա յուն 
ձևա վորվա ծ ա րժեքները , ի մա ցութ յա ն  պ ա հա ևջմուև քը , կ րեա տ իվո ւթ յո ւե ր  ե 
ինքևա հա մա կրա եքր :
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THE ROLE OF THE PERSONAL FACTORS IN THE PROCESS OF SELF- 
REALIZATION AMONG YOUNG 

In the article the problem of characteristic o f person which are influence on the 
self — realization was discussed. Personal factors coming from person's character 
submitted in sphere of communication, emotional and intellectual fields. In the process of 
self- realization the big role have a professional selection and orientation. In the article 
also given a comperativ analysis between the personal factors among local and non-local 
student. In Iran the components of self -  realization in the new educational environment 
includes stability developed values, need for knowledge, creativity and self -  percapition.
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