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Страница из истории рабочего движения 

В период первой русской революции русский пролетариат, став во главе ре-

волюционного движения, повел за собой на борьбу против царского самодержавия 

все угнетенные народы страны, в том числе и армянский народ. 

Одним из революционных событий, происходивших в Армении еще накануне 

первой русской революции, было волнение рабочих на строительстве железной до-

роги Улуханлу-Джульфа. Волнение это началось в апреле 1904 гона- Рабочие высту-

пили с требованием о повышении заработной, платы. 

В целях прекращения этого волнения, начальник жандармского полицейского 

управления Закавказских железных дорог 5 мая того же года вынужден был обра-

титься к начальнику нахичеванского отделения жандармерии с предложением уре-

гулировать вопрос о зарплате рабочих1. 

Это предложение, однако, имело только формальное значение. Подрядчик 

Пира, который ведал зарплатой рабочих, попрежнему не уплачивал им. Рабочие 

несколько раз с жалобами на действия Пира обращались к шаруро-даралагезскому 

уездному начальнику. Не получив удовлетворительного ответа, довольно большая 

масса рабочих 2 июля вновь отправилась к нему, ,2-го июля,— читаем в объясни-

тельной записке эриванского губернатора,— в квартиру начальника уезда явилась 

совсем наэлектризованная толпа рабочих до 100 человек, которую пришлось в те-

чение 2—3 дней сдерживать мерами полиции от беспорядков 

Чтобы выйти из положения, Пира обещал до 15 июля удовлетворить требо-

вания рабочих. Однако обещание не было выполнено. 5 сентября рабочие снова по-

требовали от пристава первого участка и уездного начальника «понуждения конторы 

Пира и подрядчиков к окончанию расчета*8. 

Опасаясь усиления волнений рабочих, власти предложили Пиру уплатить ра-

бочим зарплату. Однако подрядчик не захотел посчитаться с этим предложением, 

.Не ваше дело,— говорил он,—плачу ли я рабочим деньги или нет"4. Учитывая, 

что поведение Пира в отношении рабочих может вызвать серьезные осложнения, 

эриванский губернатор в донесении к главноначальствующему гражданской частью 

на Кавказе от 13 сентября 1904 года указывал на необходимость удовлетворить ра-

бочих заработной платой, как экстренную меру для выхода из сложившегося по-

ложения5. 

К сожалению, документ не дает возможности выяснить, чем кончилось это 

волнение рабочих, но известно, что рабочие Улуханлу-Джульфинской линии при-

няли активное участие в общей железнодорожной забастовке 1905 года. 

1 См. ЦГИА Грузинской ССР, ф. 39. д. 691/2912, л. 4 
1 Там же, 12. 

I Там же. 
4 Там же. 

* См. там же, ж. 1Д. 
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Так, начальник Закавказских железных дорог в своем обращении к начальнику по-

лиции на Кавказе от 8 февраля 1906 г. перечислял фамилии 10 рабочих, которые 

были заключены в тюрьму в связи с активным участием их в октябрьской всеоб-

щей железнодорожной забастовке в районе Улуханлу-Джульфа1. 

Волнения рабочих 1904 г. на строительстве железной дороги Улуханлу-Джуль-

фа является .одним из многочисленных случаев, показывающих нарастание револю-

ционной ситуации в России накануне революции 1905—1907 гг. 

• * * 

* 

Армянские рабочие и крестьяне упорно боролись против самодержавия не 

только в период подъема революционного движения, но и в 1906—1907 гг., т. е. в-

период упадка этого движения. 

В январе 1906 года забастовали рабочие кондитерских Ъ булочных г. Эривани. 

Они предъявили следующие требования: 

1) Определить рабочее время летом от 7 до 5 ч. и зимой от 8 до 6 ч. с пере-

рывом на обед 1 час, 2) выдавать жалованье два раза в месяц —1 и 15 числа, 3) от-

пускать мастеровым за счет хозяина куртку, фартук и колпак, каковые должны 

стираться два раза в. неделю, 4) выдавать, ученикам жалованье минимум 5 руб. в 

месяц, 5) прибавить получающим жалованье: от 8-до 10 руб. в месяц 5 0 % , от 15 до 

20 руб.—15 % и от 25 до 30 руб.—10 % , 6) выдавать как мастерам, так-и подмастерьям 

в месяц 3 руб. квартирных, а ученикам —1 руб. 50 к., 7) не увольнять рабочих без. 

уважительных причин, 8) оказывать больным медицинскую помощь в течение одного 

месяца и выдавать за время болезни половину причитаемого жалованья, не лишая 

больного места, 9) не принимать учеников моложе 14 лет, 10) освободить учеников от 

домашних работ, 11) вежливое обращение хозяев с рабочими, 12) выдать жалованье 

за время забастовки2. 

Коснувшись забастовки кондитерских и будочных рабочих в Эривани и пере-

числив предъявленные ими требования, эриванская социал-демократическая органи-

зация 4 февраля 1906 г. обратилась с призывом к рабочим других предприятий:: 

....берите же, товарищи рабочие, пример с них, соединяйтесь вместе и заявите бо-

гачам-дармоедам, что скоро, очень скоро сотрете с лица земли всех эксплуататоров 

рабочего люда. И горе тому, кто преградит вам путь. Долой буржуазию! Да здрав-

ствует социал-демократическая рабочая партия!*8. 

Летом 190Ь г. возникшее в Алаверди забастовочное движение рабочих, как 

известно, оказало большое влияние на революционную борьбу трудящихся городов 

Эривани, Карса и Александрополя. 

По донесению наместника Кавказа 7 августа 1906 годат забастовали сапож-

ные подмастерья и пильщики в Карее. В забастовке участвовало 150 человек. Они 

требовали от хозяев: 1) десятичасового рабочего дня, 2) отпуска по утрам чая 

с закуской, 3) выдачи на обед каждому по 15 коп. и 4) часового после обеденного 

отдыха. 

В частности, сапожники настаивали на надбавке им 1 0 % жалованья, а штуч-

ники — 20 коп. на каждую пару обуви. Пильщики настаивали на надбавке на каждый 

распиленный аршин леса, независимо от его толщины, по 2 коп. 

Власти разогнали забастовщиков. Хозяева намеревались отказать рабочим по 

всем пунктам их требований, .вследствие чего,— писал в своем донесении намееттпг 

Кавказа,— возможно ожидать забастовки всех мастеровых и приказчиков"4 . 

1 См- ЦГИА Грузинской ССР , ф. 1, д. 87, лл. 145—146. 
2 См. там же, д. 297, л. 5. 
8 Там же. 

* ЦГИА Грузинской ССР , ф. 2, д. 10, л. 87. 



Страница из истории рабочего движения 117 

В первых числах августа служащие эриванского отделения тифлисского ком-

мерческого банка подали управляющему банком заявление, в котором требовали: 

1) увеличения содержания на 25%, а также увеличения содержания через каждые 

три года службы, 2) увеличения штата служащих отделения на два человека, 

3) ежегодных отпусков на один месяц с сохранением содержания, 4) лечения в боль-

нице за счет банка, 5) при увеличении числа служащих запрашивать согласие сослу-

живцев, в) при оставлении службы прослужившими не менее года выдавать месяч-

ный оклад содержания1. 

Управляющий отделением отослал эти требования в Тифлис. Коммер-

ческий банк, рассмотрев их, командировал одного из своих служащих для пере-

говоров. Служащие в эриванском отделении отказались от каких бы то ни было ус-

тупок в своих требованиях и, начиная с 21 августа, не явились на службу. Тогда 

коммерческий банк предложил своему представителю в Эривани ликвидировать 

дела эриванского отделения «ввиду незначительного его дохода*2. 

11 августа 1906 г. в Александрополе объявили забастовку рабочие пекарен и 

работающие у виноторговцев. Они предъявили хозяевам следующие требования: 

1) увеличение содержания, 2) ежегодный отпуск на один месяц с сохранением со-

держания, 3) уменьшение рабочего времени с полным отдыхом в воскресные дни3. 

Спустя 10 дней после этой забастовки, 21 августа 1906 года, в Эривани заба-

стовали все подмастерья и ученики плотников и столяров. Они требовали: ^ограни-

чения рабочего времени до 9 часов вечера, с 2-часовым перерывом для обеда, 

2) прибавки жалованья на 20%, 3) вежливого обращения с ними со стороны хозя-

ев4. Забастовка кончилась в тот же день — 21 августа. Рабочие добились успеха. Они 

приС1 улили к работе лишь после того, как хозяева удовлетворили их требования* 

Воодушевившись этим у спехом, 22 августа забастовали в Эривани служащие 

магазина «Компания Зингер". Забастовщики предъявили экономические требования4. 

Приведенные факты показывают, что волнения рабочих не прекращались и в 

период революционного движения. В некоторых случаях забастовщики даже добива-

лись значительных успехов. 

* См. ЦГИА Грузинской ССР, ф. 2, д. 10, д. 111 
2 Там же, л. 114. 

* См. там же. 

* См. там же. 
6 «См. там же, л. 122. 

* См. там же, д. 155. 


